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CONTRATO DE CONSTITUICAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL ALIANCA
PARA A SAUDE, SOB A FORMA DE ASSOCIACAO PUBLICA, NOS TERMOS DA
LEI FEDERAL N° 11.107, DE 06 DE ABRIL DE 2005, DO DECRETO FEDERAL

N°®6.017, DE 17 DE JANEIRO DE 2007 E DA LEI ESTADUAL N° 18.036, DE 12

DE JANEIRO DE 2 :

Sao signatdrios do presente instrumentao:

O Municipio de BELOD HORIZONTE, pessoa juridica de direito piblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 13.?15.333!ﬂﬂﬂl~4ﬂ, com sede
administrativa 3 Avenida Afonso Pena, n® 1212, Centro, Belo Horizonte,
Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacio do Protocolo de Intencoes n°
10.105/2011, neste atp representado por seu Prefeito Municipal o sr.
Marcio Araujo de Lacerda, inscrito no CPF sob o n® 131734726-91,

Ratificacdo do Protocolo de Intencbes p° 2.621/2010, ne:.sal:e ato

reépresentado por seu Prefeito Municipal o Sr, Ademir da Costa Carvalho,
inscrito no CPF sob o n® 092.173.046-20. .

O Municipio de RIBEIRAO DAS NEVES, pessoa juridica de direito piiblico
interno, inscrito no CNP] sob o n° 13.314.609!01}01-09, com sede
administrativa & Rua Ari Teixeira da Costa, n® 1180, Savassi, Ribeirdo das
Neves, Estado de Minas Gerais, Lej de Ratificacdo do Protocolo de

O Municipio de SABARA, Pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito
no CNPJ sob o n° 13.?15.#41!1]!!01-35, Com sede administrativa 3 Rua Dom
- Pedro, n° 200, Centro, Sabara, Estado de Minas Gerais, Lei de Ratificacio do
' Protocolo de Intencoes n° 1.710/2009, neste ato representado por sey

Avenida VIII, n° 30, Carreira Comprida, Santa Luzia, Estado de Minas
Gerais, Lei de Ratificacio do Protocolo de Intencbes n° 3.039/2009, neste
ato representado Por seu Prefeito Municipal o sr, Gilberto da Silva
Dorneles, inscrito no CPF sob o n® 998.414.017-20.
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O Municipio de VESPASIANO, pessoa juridica de direito publice interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.425/0001-42, com sede administrativa 3
Av. Prefeito Sebastido Fernandes, n® 479, Centro, Vespasiano, Estado de
Minas Gerais, Lei de Ratificacio do Protocolo de Intencbes n° 2.336/2009,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal o Sr. Carlos Moura Murta,
inscrito no CPF sob o n® 050.757.776-00.

O Municipio de NOVA LIMA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n® 11.181.004/0001-30, com sede administrativa
Praca Bernardino de Lima, n® 80, Centro, Nova Lima, Estado de Minas

Considerando a Ratificacdo, por Lei, de todos 0s entes federados
subscritores do Protocolo de Intencoes, visando a constituicdo do Consércio
Intermunicipal Alianca para a Sadide — CIAS;

Resolvem celebrar o presente Contrato objetivando a constituicao do
Consdrcio Intermunicipal Alianca para a Saide, com personalidade juridica
de Direito Publico, sob a forma de Associacdo Pablica, nos termos da
legislacio em vigor.

CAPITULO PRIMEIRO - DA DENOMINACAO, SEDE E FORO

Art. 19 O Consdrcio Intermunicipal Alianca para a Saude, podendo ser denominado
simplesmente CIAS, constituido pelos Municipios de Belg Horizonte, Caetd, Nova Lima,
Ribeirdo das Neves, Sabara, Santa Luzia e Vespasiano, tem personalidade juridica de
Direito Piblico Interno, com natureza juridica de Associacdo Plblica, sem fins
econdmicos, com prazo de duracdo indeterminado,

§1° A subscricio do Protocolo de IntencBes ocorreu mediante assinatura em trés

, Vias, seu extrato fol devidamente publicado em veiculo de imprensa oficial,

§2° Apds a ratificacio do Protocolo de IntengBes, por Lei dos Municipios que o
subscreveram, o mesmo se converte no presente Contrato de Constituicdo do

! Consdrcio Intermunicipal Alianca para a Satide.
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Paragrafo dnico. A sede do conséroio podera ser alterada mediante defiberacio da
Assembleia Geral, conforme disposto no §8°, Art. 100, CAPITULO SETIMO deste
Contrato. '

CAPITULO SEGUNDO - DAS FINALIDADES

§2° Os entes federados consorclados autorizam a gestdo associada dos servicos
estampados no caput e no §1° do presente artigo.

Art. 4° Os objetivos do Consdrcia Para os entes consorciados compreendem:

I = implantar, implementar e desenvolver servicos assistenciais de abrangéncia
microrregional efou macrorregional;

o ol #"i;.

22\

— implantar, implementar e desenvolver acfes e Servigos assistenciais ambulatoriais
/4%/e hospitalares de média e de alta complexidade, solicitando e instruindo os processos
de credenciamento/habilitac3o dos mesmos quando pertinente;

I - celebrar contratos e CONvEnios com os EI‘IIEE‘EDHEUI'CLHHUS:

IV - inserir-se no sistema de regulacao dos entes consorciados, bem como nos
sistemas de regulacio das outras Microrregides que contenham e que possam vir a
ter entes consorciados, respeitando os fluxos Operacionais, assistenciais e protocolos
pré-estabelecidos:

V — implantar/implementar a Central de
lagao Microrregional, s) Central(is) de Ma
Central(is) de Marcacdo Consultas e de Exames
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Vi - imprantarﬂmplememar servicos ambulatoriais e hﬂ5pitalares, desde que
constatado sug necessidade (demanda represada, insuficiéncia Ou auséncia de oferta
na regido) e comprovada 3 sua necessidade Epidemioldgica e sua viabilidade de
Operacionalizacio, devendn tal ato ser aprovada em Assembleia Geral dg Conséreio;

IX - proceder 3 publicacio de revistas, materiais tecnicos e informativos, impressos
ou eletrdnicos, inclusive para divulgacio de atividades do Consdreio oy de entes

X — adquirir bens, estruturas e equipamentos, contratar Servicos e executar obras
pPara o usp Compartilhado dos entes federados Consorciados, bem como  gerir,
administrar, gerenciar os bens, estruturas, equipamentos e servicos assim adquiridos,
Contratados ou produzidos, gozando para tal fim da outorga das prerrogativas de
governabilidade e governanca.

il :'f: §4° O Consércio poderd apoiar atividades cientificas € tecnoldgicas, inclusive
_5« podendo celebrar convénigs e outros instrumentos com universidades, entidades de
Vi ﬂ,ﬁ ensino superior oy de Promocao ao desenvolvimento Cientifico oy tecnoldgico, bem
- COMO poderd realizar 5 contratacdo de estagiarios Para atuarem em todas as areas do
Consdrcio,

Art. 5° Para o cumprimento de seys objetivos o consorcio poders:

I - Firmar convénios, cop tos, acordos de qualquer natureza, receber auxlios,

contribuigbes e subven sociais Oy econdmicas de outras entidades e orga
\ governamentais; . T I ﬁ @
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II - Celebrar convénios, contratos e acordos com a iniciativa privada, conforme
previsto na Lei 8.080 de 19/09/90:

III — Promover desapropriacbes e instituir serviddes nos termos de declaracio de
utilidade ou necessidade piiblica, ou interesse soclal, realizada pelo Poder Publico:

IV - Ser contratado pela administracio direta oy indireta dos entes da Federacdo
consorciados, dispensada a licitacdo, nos termos do art. 2°, inciso M1, da Lej Federal
de n® 11.107/2005; '

V — Solicitar e instruir processos de cmdendamentﬂfhabmtagﬁu de procedimentos e
servicos assistenciais ambulatoriais e hospitalares de média e de alta complexidade,
de acordo com a necessidade, o perfil sécio demografico, epidemioldgico regional,
efetivando tudo isto com énfase na excelénca e na sustentabilidade, com foco na
demanda dos usudrios, em conformidade ©om a legislacdo pertinente, com economia
de escala e de escopo: e

VI - Celebrar contrato de prestacdo de servigos com entes da Administraciio Plblica,
Autarquia e fundagdo qualificada como Agéncia Executiva, por meio do qual se

estabelecam como objetivos e metas a realizacdo de acdes e servicos de salide, do
Sistema Unico de Salde - SUS.

CAPITULO TERCEIRO - DA AREA DE ATUAGCAO
Art. 6° Considera-se como 4rea de atuacdo do Consdreio a que corresponde & soma,
das areas dos territdrios dos entes federados que o integrarem, considerando também
as areas dos territdrios dos entes federados, que vierem a integréa-io.

CAPITULO QUARTO - DOS DIREITOS DOS CONSORCIADOS

Art. 7° O consorciado adimplente tem o direito da exigir dos demais consorciados 0

cumprimento das obrigacfes previstas no presente contrato de Constituicdo de
o\ hoesnf; Consdircio Plblico.

CAPITULO QUINTO — DOS PODERES DE REPRESENTACAOQ

Art. 8° Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles constantes
no CAPITULO SEGUNDO deste Contrato e observadas as competéncias constitucionais
€ legais, terd o Conséreio Plblico poderes para representar os entes da Federacio
consorciados perante outras esferas de governo e entidades privadas de qualquer

CAPITULO SEXTO — DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

Art. 9° O Consdrcio d Seguinte estrutura administrativa basica, aléfh de outras
definidas posteriormente em Eﬁtamtu;h '

\\? 6 },205@ . B &
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I = Assembleia Geral, constituido pelos chefes do poder executivo de cada um daos
entes federados consordiados, Que serd o drgdo maximo de deliberacao;

1T - Conselho de Secretdrios, constituido pelos Secretdrios Municipais de Salide dos
entes federados consorciados, com poderes delegados pelos prefeitos:

III - Diretoria Executiva, constituida pelo Secretario Executivo, pelo Assessar Técnico
e pelo Assessor Juridico;

IV - Conselho fiscal, constituida por Secretarios Municipais de Salde de 03 (trés)
entes federados Consorciados, eleitos pela Assembleis Geral.

§1° Os drgdos de direcdo, fiscalizacdo e dssessoria do Consdrcio s3o os seguintes:

I - Conselho de Secretarios;

Il - Diretoria Executiva;

HI - Conselho Fiscal.

§2° Os 6rg3os para chefia da execucdo das atividades do Conséreio s30 os seguintes:
I - Coordenadoria Financeira e Contabil;

II - Coordenadoria de Gestdo e Suprimentos;
III - Coordenadoria de Projetos;

. por
b=l 2l profissionais de comprovada capacidade técnica, experiéncia e reputacao ilibada, nos
S E& termos do Estatuto do Conséreio, '
s r . ‘

SN o 59° Os 6rgios do Consbrcio obedecerdo ane seguintes escalonamentos de
1 & " subordinacio hierdrquica administrativa:

[ - Primeiro nivel - Assembleia Geral;
I - Segundo nivel - Secretaria Executiva;

I1I - Terceiro nivel - ria Juridica e Assessoria Técnica:
IV = Quarto nivel - Cog enadorias e Auditor Interna, {/
i . . %3 e G’ {_
r . @ _‘l ___." G- -';-""-E:-
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§5° O Conselho Fiscal & orgdo de fiscalizacdo das atividades do Consorcio, vinculado
a Assembleia Geral,

CAPITULO SETIMO - DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 10. A Assembleia Geral é a instancia maxima de deliberacdo do Consdrcio,

81° Os entes consorciados serio FEpresentados na Assembleia Geral através do
Chefe do seu Poder Ex .

§2° A Assembleia Geral é dirigida pelo Presidente do Consércio,
§3° Compete privativamente 3 Assembleia Geral:
I—EiEgEIEdEEtltulrnPrEidmtEEDWEE*PI'EEHEmedDCﬂHSﬁIﬂD.

Il - Eleger e destituir 0s membros do Conselho Fiscal, bem como referendar a
contratacdo e a demissdo dos membros da Diretoria Executiva,

HI - Aprovar as contas do Conséreio,

IV = Aprovar as alteragBes no Protocolo de Intencdes, no Contrato de Consdreio, no
Estatuto do Consércio, bem como em sey Regimento Interno.

V - Decidir sobre 3 dissolucdo do Conséreig,

VI - Rever os atos dos membros do Conselho de Secretarios, da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal.

I ~ Autorizar a contratacio de pessoal por necessidade temporidria de excepcional
fInteresse plblico, nos termos do art, 20, definindo o seguinte:

- a) o cargo a ser preenchido;

S b) a quantidade de profissionais a ser contratado;

3 @ c) 0 saldrio dos profissionais contratados;

d) o prazo de duracdo da contratacdo.

IX - Aprovar o orcamento anual e o plano quadrienal,

X — Decidir a respeito de répresentacao feita por ente federado consorciado.

XI - Aprovar os valoresldo rateio de cada ente federado consorciado. P ng
'l. | u\‘/ .

DI @ ol
tP,'. g L‘ﬁ’w& I;@)“"
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§4° A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma ver 3 cada seis meses, e
extraordinariamente, quando for convocada pela presidéncia, pela Secretaria
Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por um dos entes federados consorciados,

I - O calenddrio anual das Assembleias Ordinrias sera aprovado pela Assembleia
Geral no inicio de cada ang;

II - A convocagio da Assembleia Geral Ordindria deverd ser realizada com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias;

Il - A convocaclo da Assembleia Geral Extraordindria deverd ser realizads com
antecedéncia minima de 15 (quinze);

IV - A convocacio da Assembleia Geral para elaboracdo, aprovacdo e modificacio do
Estatuto do Consércio deverd ser realizada com antecedéncia minima de 20 (vinte)
dias.

§5° A convocacdo da Assembleis Geral sera feita através de oficio, encaminhado acs
entes consarciados através de fax, pelo correio, e-mail oy pessoalmente.,

§6° A Assembleia Geral, ordindria ou extraordindria, reunir-se-a, em primeira
convocacao, com a presenca de ¥/; (dois tercos), no minimo, dos representantes dos
eqes consorciados e, em segunda convocacda, meia horg depois, com qualquer

§7° As deliberactes da Assemblela Geral serdo I:nma'das pela maioria simples dos
<on VOtos dos representantes dos entes consorciados presentes,

. |288° As alteracBes do Contrato de Consdrcio, do Estatuto e da alteracdo de sede serdio
Y a4 Uecididas pelo voto de no minimo s (trés quintos) do total de seus membros, em
ta Assemblela Geral especialmente convocada para esse fim,

§9° Cada ente consorciado ters direito a um voto e as decisdes da Assembieia Geral
_E serao ser tomadas obrigatoriamente por aclamacao.

1 @ §10. Somente os consorciados em dia com as contribuigbes previstas nos contratos
de rateio poderdo votar,

§11. A presidéncia e a Vice-Presidéncia do consdrcio terdo direto a voto em todas 3¢
deliberagBes da Assembleia Geral,

§12. As atas da Assembleia Geral serido registradas:

I = por meio de | Presenca, todos os entes federativos representados na
Assemblela Geral, | ndo o nome do representante e o hgrario de sey

comparecimento; ‘. : | (,//-’-D
%‘_5 ggs)/ﬁj‘%},ﬁ MH 0 ="
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II — de forma resumida, todas as intervencties orais S, COMO anexo, todos gs
documentos que tenham sido entregues oy apresentados na reunido da Assembleia
Geral;

II - a integra de cada uma das Propostas votadas na Assemblela Geral e @ indicacio
Expressa e nominal de comg Cada representante nela votou, bem como g
proclamacao de resultados,

contra o sigilo.

§14. A ata sers rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele
que a lavrou, por quem presidiy e Pelos representantes dos entes federados
consorciados com direito a voto na Assembleia Geral.

§15. Sob pena de ineficdcia das decisdes nela tomadas, 3 integra da ats da
As:a‘embfeia Geral sera, em até der dias, publicada no sitio que o Constrcio manters

§16. Mediante o Pagamento das despesas de reproducdo, cdpia autenticada da ata
serda fornecida Para qualquer dg povo, Incrependa'rtemente da denmnstrar;'a’u de
interesse.

§2° No caso de vacincia do cargo de Presidente do Conséreio, caberd ao vice-
presidente a sug substituicdo, devendg este assumir a p i
periodo restante do mandato em vigor,
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§4° Para a eleicio do Presidente e do Vice-Presidente dg consdrcio, exigir-se-a
quorum de no minimo s (trés quintos) dos representantes dos entes federados
Consorciados,

Art. 12, S50 aribuicties do Representanta Legal do Conséreio:

| - Representar o consorcio, ativa e passivamente, judicial oy extrajudicialmente, bem
tomo constituir procuradores sy Megotia™ e “ad-judicia® podendo esta competéncia
ser delegada parcial oy totalmente ao Secretdrio Executivo, mediante decisio da
Assemblela Geral:

IT - Promover a articulacdo permanente entre 0s entes consorciados:
III - Referendar a Programacdo conjunta:

W-Cuntl'atarEdEmiﬂrGSEl:rEtﬁrin Executivo, 0 Assessor Juridico e 0 Assessor
Técnico, apds aprovacdo da Assembleig Geral: '

V - Homologar o resultado de concurso publico para a contratacdo de pessoal técnico
& administrativo do Consdrcio;

VI - Homologar as licitacdes:;
VIII - Ratificar as Dispensas e Inexigibilidades de licitacdo;

0.9 #% A — Assinar contratos oriundos de Processos Administrativos de Compras, de acordo
M a Lei Federal de n® 8.666/1993;

£ X - Firmar convenios, contratos e acordos de Interesse do Consdrcio, mediante
deliberacio da Assembieia Geral;

g 5 XI - Encaminhar as prestacdes de contas para os 6rgdos de fiscalizagdo pertinentes,
VI 32 inclusive o Tribunal de Contas de Minas Gerais;

XII - Presidir as reuniges da Assembleia Geral:
XIV - Convocar reunides periddicas, se necessario;

XV - Eleger, juntamente om o Secretario Executivo, os membros da Comissdp
Permanente de Licitg » 05 pregoeinos e a equipe de apoio;
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AVI - Assinar Correspondéndia Oficial;

XVII - Regulamentar, casg necessdrio, o contrato de consdrcio e o estatuto do
Consorcio através de instrucio normativa;

XVIII - Exercer a administracdo geral do Consoreio;

XIX — Alienar e onerar bens iméveis, com prévia autorizacdo da Assembleia Geral do
Consdrcio, nos termos da legislacdo vigente aplicavel ao €aso;

XX — Julgar recursos contra ato da Diretoria Executiva;
XXI - Receber doacgio e subvencao em nome dg Consérdio;
XX1I - Delegar outras atribuicBes, ouvidos os seus pares;
XXIII - Exercer outras atribuiches delegadas pela Assembleia Geral.
CAPITULO NONO - DO CONSELHO DE SECRETARIOS
Art. 13. O Conselho de Secretarios serd constituido pelos Secretdrios de Salde de
todos os entes federados consorciados, com poderes delegados POr seus respectivos
Paragrafo Gnico. Compete ao Conselho de Secretarips:
I - Discutir as prioridades do Consdreio;
— Discutir, aprovar e deliberar sobre 0 andamento das atividades do Consdreio;

- Promover articulacdo PErmManente com os entes federados consorciados:

= IV —Participar de eventos que possam contribuir Para o crescimento do Conséreio;
i :'-';;:_; ! i E V — Exercer o controle de gestdo e de finalidades do Consércio;
" ..n-- "

VII - Emitir, caso necessario, parecer sobre Proposta de alteracio do Estatuto e do
Regimento Interno;

VIII — Representar o chefe do poder executivo de seu ente federado em seus
impedimentos, exceto em eleicdo para a presidéncia do Conséreio;

1'\ IX — Outras competén \definidas pela Assembilela Garal,
X~

T g
-li;;?'f*‘”
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| CAPITULO DECIMO — DO CONSELHO FISCAL

§1° O Conselho Fiscal terd um Presidente, um Vice-Presidente € um Secretdrip
escolhido entre os pares do Conselho de Secretarios, com o mandato de 02 (dois)
anos, permitida a reeleicio,

§2° Compete ao Conselho Fiscal:

IV - Apreciar balango, Inventario, prestacio de tontas, relatério anual e respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo, que acompanham o relatdrig da

8 Executiva, até o (ltimg dia atif do més de fevereiro do exercicio
subsequente:

V - Exercer as atividades de fiscalizacio;
VI - Requisitar informacbes que considerar necessario;
VII - Representar ao Presidente do Consdreig sobre iregularidades encontradas:

{11 - Emitir parecer sobre as contas anuais do Consdrcio;

- Fiscalizar os atos de planejamento e controle orgamentario;

A5 : X - Fiscalizar a EXeCUC3o do orcamento do Consdreio;

< ™ XI - Fiscalizar os atos da Coordenadoria Administrativa e Contabil;

HE % XII - Fiscalizar as Compras e recebimento de materials e servicos:
XIIT - Fiscalizar as licitagGes:
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XVI - Fiscalizar 3 Afrecadagdo, as operacdes de crédito e s contas a pagar;
XVII - Exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Gnico, O membros do Conselho Fiscal EXBreerdo suas atribuicses sem
remuneracdo, ou qualguer tipo de dnus ag Consdrcio,

VI - Contratar, 9p0s autorizacio da presidéncia do consorcio, os funciondrios

upantes de Empregos de confianca, com alribuicio de direcio, chefia e
2 , € provimento am Comiss3o, de livre nomeacdo e exoneracio e
&= 47 recrutamento 8mplo, bem comg g funcionarios Previamente aprovadas Em Concursg
B publico ou em processg seletivo simplificado, no casp de contratacio tempordria;
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Xl - Supervisionar a arrecadacdo e a contabilizacdo das contribuices, rendas,
auxilios, donativos e rateios efetuados ao consorcio;

XIl - Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade do Consorcio,
Cuidando para que todas as obrigacdes fiscals e trabalhistas sejam devidamente
cumpridas em tempo habil;

XIV - Apresentar o relatdrio financeiro para ser submetido ao Conselho Fiscal;

XV - Elaborar, com base ng orcamento realizado no EXErCicio, a proposta
orcamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida ao presidente, para posteriar
apreciacao da Assembleia Geral;

XVII - Coordenar as atividades de desenvolvimento institucional de forma a manter a
estrutura funcional e organizacional agil e flexivel, Capaz de atender ao cariter
dindmico das demandas dos entes federados consorciados;

XVIIT - Cnncebe_r, aprimorar e aplicar novos modelos, sistemas e processos de gestdo
que compatibilizem as politicas e diretrizes do Consorcio com as necessidades dos
entes consorciados;

_i: gE XXII - Acompanhar os relatdrios de controle financeiro dos programas e projetos;
}g XXIII - Coordenar, orientar e acompanhar os contratos de programas;
E: 3@ XXIV - Acompanhar a realizacso dos contratos de rateio;

XXV - Elaborar, planejar e sugerir programas e politicas a serem implementadas pelg
consorcio;

XXVI - Coordenar, planejar e acompanhar a Prestacdo de servicos pabli pelo
consdrcio; N . [ ?Tsii ; .
\l{“ 3 N gy § & v
U\ e
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XXVII - Coordenar, planejar e acompanhar a realizacdo de treinamentos e cursos de
Capacitacdo;

XXVIII - Supervisionar, orientar e executar outras atividades relativas 3 administraco
de recursos humanos;

XXIX - Coordenar as atividades de Servigos gerais, inclusive as de comunicacao,
arquivo, protocolo, telefonia, gréfica, conservacdo e limpeza:

XXX - Coordenar a programacdo conjunta dos entes consorciados;
XXXI - Encaminhar proposigbes para deliberacdo da Assembleia Geral;
XKII - Publicar o balanco anual do consorcio;

XXXIII - Autenticar os livros da consorcio;

XV - Movimentar os fundos do Consérclo, em conjunto com 0 Presidente do
Consdrcio, ou com outra pessoa previamente delegada a fazé-lo;

XXXV — Contratar e demitir, apds autorizacdo da Presidéncia do Consdrcio, os
OCupantes de empregos publicos de provimento em comissdo, de livre nomeacdo e
exoneracdo, de recrutamento amplo;

XXXV — Autorizar a abertura de Processo Administrativo de Compras salicitado pela
Coordenadoria de Logistica;

XXXVII - Eleger, juntamente com o Presidente, os membros da Comissso Permanente
de Licitag8o, os pregoeiros e a equipe de apoio;

XHXVIII- Realizar outras atividades correlatas.
Paragrafo Unico. Subordinam-se  Secretaria Executiva:
[ - O Assessor Juridico e o Assessor Técnico;
IT - Coordenadoria Financeira e Contabil;

I1I - Coordenadoria de Gestdo e Suprimentos;

IV - Coordenadoria de Projetos;

V - Coordenadoria Atencio em Saude;

VI = Auditor Interno.

™
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1 - Prestar consultoria e assessoramento técnico ao Consdreio;

II - Emitir justificativa e/ou parecer técnico, bem come participar na elaboragdo e
dprovacao de contratos, convénios, e outros instrumentos congéneres;

V - Formular e coordenar a implementacdo de Politicas de Salde e de Regulagdo
Interna Assistencial dg Consdreio, em parceria o Cooperacdo com o Grupo Téenico do
Consoreio, supervisionando sug implementacio e EXBCUCIO nos  drglos que
compdem a estrutura Organizacional, operacional do Consdrcio;

X - Assessorar gs entes federados consorciados na elaboracio das suas
programactes orcamentarias, na realizacio de rEmanejamentos de tetgs fisicos e
financeiros da ppr Assistencial e na implementacio de normas, rotinas, fluxos e
ferramentas da Gestio da Qualidade;

tario Executivo que se promova e apdie a formacio e o
profissionais do Consdrcio, auxiliando-o na efeti

nto, capacn{\;ﬁo & melhora continua dos times de

Wll"f'_;&# | @f,@ é
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XII - Prestar consultoria e dassessoramento técnico 3 Assembleis Geral, a Secretaria
Executiva e ao Conselho Fiscal;

XII - Elaborar, encaminhar & acompanhar a tramitacio de processos de
n‘mlr:iamﬁrtufhabllﬂacﬁu de i e/ou procedimentos de media e alta
complexidade, referentes 3s reas de atuacdo do Consdrcio, junto as instincias legais,
nos seus diversos nivels;

XIV — exercer outras atividades correlatas, sob demanda do Secretario Executivo do
Consorcio.

Art. 18. Compete ao Assessor Juridico:
I - Prestar consultoria e assessoramento juridico ap Consdrcio;
II - Representar o Consdrcio em gualguer Juizo ou tribunal, atuando nos feitos de

qualguer natureza em que tenha interesse, mediante Procuracao especifica para esse
fim; )

IV - Examinar e emitir parecer em Processn Administrativo;
V - Examinar e emitir parecer em Processo Administrativo de Compras;

VI - Examinar e aprovar editais de licitacSo, bem como contrato, convénig, acordo,
ajuste e outros instrumentos congéneres;

IV - Emitir parecer sobre dispensa e inexigibilidade de licitacdo, nos termos da Lei
Federal de n° 8.666/93;

V - Planefar, executar, coordenar e controlar as atividades juridicas do Consdreio;

VI - Prestar consultoria e assessoramento juridico & Assembleia Geral, & Secretaria
Executiva e o Conselhg Fiscal;

T il

SfdetEsialing

. * VII - Exercer outras atriblicbes que Ihe forem delegadas pelo Presidente efou
Secretdrio Executivo do Consdreio,
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CAPITULO DECIMO SEGUNDO — DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 19. Para a execucio de suas atividades dispora o Consércio de quadro de
pessoal composto de 66 (sessenta e seis) empregados plblicos. Cabers a Assembleia
Geral deliberar sobre o aumento do nimero de empregados publicos do conséreio,
§1° A contrataco de pessoal se dard por concurso publico, excetuados os casos de
empregos de confianca previstos no §2° deste artigo, e os de contratacdo temporania
para atender a excepcional interesse piblico, sendo que em todos os Casos 0s
MEsmos serdo regidos pelos ditames constantes da Consolidacdo das Leis do Trabalho
- CLT.

82" Ficam criados os seguintes empregos de confianca, com atribuicio de direcdo,
chefia e assessoramento, de provimento em comissdo de livire nomeacio e
exoneracao, de recrutamento amplo:

I =01 (um) Secretario Executivo;

II =01 (um) Assessor Juridico:

I - 01 (um} Assessor Técnico;

IV - 05 (cinco) Coordenadores;

V - 05 (cinco) Gerentes:

VI - 05 (cinco) Supervisores;

VII - 01 (um) Coordenador de Enfermagem.
§3° Empregos providos por Concurso Pablico:
I - 05 (cinco) Assistentes Administrativos;

I - 02 (dois) Enfermeiros;

IIT - 20 (vinte) Técnicos de Enfermagem;

IV - 05 (cinco) Técnicos de Radiologia;

V — 10 (dez) Auxiliares Administrativos;
VI - 05 (cinco) Auxiliares de Servigos Gerais,

§4° A remuneracdo observard os sequintes parametros;
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| PLANO DE EMPREGOS E VENCIMENTOS ]
: Classe de
Numero Classe Quantidade Vencimentos
01 Secretdrio Executivo 01 __AA-DI
02 Assessor Juridico 01 BA - 01
03 Assessor Técnico 01 BA - 01
04 Coordenador 04 CA-01
05 Auditor 01 CA-02
06 Gerente 05 DA -1
| 07 Supervisor 05 EA-01
08 Enfermeiro Chefe 01 FA-01 |
| 09 Enfermeiro 02 FA-02
10 Tﬁlmﬁ&#ﬂnﬂm 20 GA - 01
11 Técnico de Radiologia 05 HA-01 |
12 Assistente Administrativo 05 IA - 01
13 Auxiliar Administrativo 10 JA - 01
14 Auxiliar de Servicas Gerais | 05 KA-01 |

§6° A Presidéncia do Con

sOrcio poderd conceder 3 Diretoria

Executiva do Consdrdio,

formada pelo Secretirio

Executivo e pelos Assessores,

gratificacdo ndo superior a

40% (quarenta por cento) da classe vencimentos do cargo ocupado.
§7° O Secretirio Executivo podera conceder aps ocupantes
confianca, de provimento em Comissdo, exceto a Diretoria do
ngo superior a 40% (quarenta por
ocupado.

dos empregos de
Consdrcio, gratificacio
cento) da classe de vencimentos do cargo

poderdo ceder ao Consdrein servidores de sey
previamente aprovado pela Assembleia Geral,

Pagamento da remuneracio do servidor cedido ficara a cargo do
consorciado cedente, salvo disposicao em contrario da Assembileia

Bnus da cessdo do servidar

serd contabilizade como crédito compensatdrio das obrigacBes previstas no contrato

de rateio firmado com o ente consorclado cedente;

ou gratificacBes aps servidores cedidos
mediante aprovacio da Assembleia Geral. Nao podera, em nenhuma hipitese, a soma

do saldrio do servidor cedido e o adicional ou' a gratificacio, Pago pelo consdroi
R Q@ g 2
b [ ] W -1 L -
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ultrapassar a fémuneracdo paga pelo Consérco aos Seus empregados que
desempenharem funcao similar;

V — O pagamento de adicional e gratificacdo, na forma prevista no inciso IV, deste
pardgrafo, nio configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuracio
de responsabilidade trabalhista ou previdenciaria;

VI - O prazo de cessdo do servidor, de que trata esse artigo, dar-se-d nos termos ds
legislacio do ente federado consorciado cedente,

Art. 20. O Conséroio podera realizar contrataciio tempordria para atender 3
excepcional interesse pablico, nos seguintes casos:

I - Contratacdo de profissionais Para a realizacdo de projetos e acompanhamento de
obras e servigos especificos;

IT - Contratacdo de profissionais Para a realizacdo de semindrios, cursos e foruns de
discussao;

lII - Contratacio de profissionais para atendimento a convénios realizados com o
governo federal e estadyal e demais entidades de administracdo indireta;

IV - Admissdio de pessoal para atender as acdes e servicos publicos de salde, de
carater urgente e emergente,

§1° Constituirs requisito de contratacio a prévia aprovacdo do candidato em
processo simplificado de selecdo,

— zn .q_fgnmtar;gp 1-:?;;1-;5 ;.ere_;:_‘aﬁzada pelo prazo de até 12 (doze) meses,
22 RO 2 Por mais oFeim I

.’fE §1° O Conséreio nomears COMissa0  especifica que sers responsavel pela
i ﬂ coordenacdo, realizagiueﬂscaliza;&ndnpmcmuseieﬁm.

82° A andlise de curriculum vilae dar-se-d a partir do sistema de pontuacao
pfmiamgnte divulgado, Que contemple, dentre outros  fatores considerados
necessdrios para o desempenho das atividades a serem realizadas, a qualificacdo,
experiéncia e habilidades especificas do candidato,
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§4° Em caso de empate no processo simplificado previsto no paragrafo anterior,
serao observados os seguintes critérios de desempate:

[ - Malor tempo de exercicio da profissao;
11 - Maior idade.
Art. 22. A divulgagio do processo seletivo simplificado dar-se-a mediante:

[ - Publicacio de extrato no Diario Oficial de Minas Gerais e em jormal de grande
circulagio na regido, no prazo minimo de 10 (dez) dias antes da data prevista para a
realizacdo das Inscrigdes;

11 - Publicacio no quadro de avisos do consarcio;
[11 - Disponibilizagdo do inteiro teor do edital aos interessados.

Paragrafo Gnico. Deverao constar do edital de abertura de inscricdo para 0 processo
celetivo  simplificando  informagbes que permitam ao interessado conhecer as
condicbes da futura contratacao, tais como 0 nimero de vagas, a descricdo das
atribuighes, a remuneracao a ser paga e o prazo de duracao de contrato.

Art. 23. E proibida a contratagdo de servidor da Administracdo direta ou indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal @ Municipios, bem como de empregado ou
servidor de suas subsidiarias e controladas, ressalvados os casos de acumulacao
previstos na Constituigio da Republica.

Art. 24. O funciondrio contratado nos termos deste Contrato vincula-se
obrigatoriamente ao Regime Geral da Previdéncia Sodial de que trata a Lel Federal n°®
§.213, de 24 de julho de 1991. '

25. O funcionario contratado nos termos deste Contrato ndo podera:
10 1] peceber atribuictes, fungdo ou encargo nao previsto no presente Contrato;

1l - Ser nomeado ou designado, ainda que a ttulo precario ou em substituicdo, para o
Sl 58 overcicio concomitante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, salvo nos
2 EE casos constitucionalmente permitidos.

e Paragrafo Gnico. A inobservancia do disposto nesta artigo importara na dispensa do
af &g T funcionario, sem prejuizo da responsabilidade administrativa da autoridade envolvida
na transgressao.

Art. 26. As infraches disciplinares atribuidas ao funcionario do Consércio, bem como

as punicbes delas d tes serdo apuradas nos termos do Regimento Interno do
Consdrcio, sempre urado o contraditério e a ampla defesa.

\¢ $: o ﬁ,.f A Lﬁ?
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Art. 27. O contrato de trabalho do funciondrio tempordrio contratado para atender a2
Excepcional interesse extinguir-se-a sem direito 3 indenizaces:

I - Pelo térming do prazo contratual;

IT - Por iniciativa do contratado;

III - Suspens3o do Servigo, por insuficiéncia superveniente de recursos oy outra razdo
de interesse p(blico, a critério do Consdreig,

§1% A extincdo do contrato, nos casos dos incisgs Il e III, serd comunicada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,

B2% A extingio do contrato, por iniciativa dg Contratante, decorrente de interesse
publico, serd devidamente motivada e n3o importard em Pagamento ao contratado de
qualquer Indenizacso.

I - Prestar Servicos de salde nas especialidades medicas, bem comg 2m outras
especialidades de formacao/nivel Superior (3° grau) e de formacdo/nivel técnico (2°
grau), aprovadas em Assembleia Geral:

IT - Promover g planejamento e programacao integrados, inseridg na regionalizaco,
$OM base sécio-demografica e epidemioldgica; .
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CAPITULO DECIMO QUARTO - DA LICITACAOD oU OUTORGA DE
CONCESSAO, PERMISSAO OU AUTORIZACAO PARA SERVICOS PUBLICOS

Art. 29. Em razdo das disposicdes que regem o Sistema Unico de Salide, nos exatos
termos da Lei 8.080/90 €, especificamente, do artigo 1°, §3°, da Lei 11.107/05, n3o
cabera ao Consércio licitar oy outorgar concess3o, permissio Ou autorizacdo para
servicos publicos.

CAPITULO DECIMO QUINTO — DAS TARIFAS E PRECOS PUBLICOS

Art. 30. Em razdo das disposiches que regem o Sistema Unico de Salde, nos exatos
termos da Lei 8.080/90 g, espedificamente, do artigo 1°, §3°, da Lei 11.107/05, n3o
caberd ao Consdreio a cobranca de tarifas oy Quaisquer outros precos publicos.

CAPITULO DECIMO SEXTO - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 31. Considerandg que a existéncia de um Contrato de Programa estd vinculada
20 pagamento de tarifa pelo usudrio e em razdo das disposiches que regem o Sistema
Unico de Salide, nos exatos termos da Lei 8.080/90 e, especificamente, do artigo 1%
83% da Lei 11.107/05, nao cabera ao Consércio a celebracio de Contrato de
Programa.

§3° Os termos da dispensa de licitacdo e do contrato de rateio deverdo ser
previamente examinados e aprovados por assessgrig Juridica dos entes federados
Consorciados que substreverem o mesmo.

! T
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§4® As clausulas do contrato de rateio n3o poderdo conter disposicio tendente 3
afastar, ou dificultar a fiscalizacio exercida pelos drgdos de controle interno e externo
ou pela sociedade civil de qualguer dos entes da federacdo consorciados.

Art. 33. O ente consorciado deverd incluir em Seu orcamento, a previsdo de recursos
orcamentarios que suportem o pagamento das obrigacGes previstas no contrato de
rateio.

Paragrafo dnico. Constitul ato de improbidade administrativa, nos termos do
disposto no art. 10, inciso XV, da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar
contrato de ratelo sem suficiente e prévia dotacSo orcamentaria ou sem observar as
formalidades previstas em Lei.

Art. 34, Havendo restricio na realizacdo de despesas, de empenhos ou de
movimentacdo financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito
financeiro, o ente federado consorciado, mediante notificacio escrita, deverd informa-
la a0 Consdrcio, apontando as medidas que tomou para regularizar a situacio, de
modo & garantir a contribuicio prevista no contrato de rateio.

novos limites,

Art. 35. Os recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive os oriundos
de transferéncias ou operacfes de créditos, destinam-se 30 atendimento de suas
despesas orcamentarias.

§1° As despesas ndo poderdo ser classificadas como genéricas.

§2° Entende-se por despesa genérica aquela em que a execuclo orcamentiria se faz
o|lcom modalidade de aplicacio indefinida.

4%/ §3° N3o se consideram como genérica as despesas de administracdo e planejamento,
desde que previamente classificadas por meio de aplicacio das normas de
contabilidade plblica,

-_5?.: Art. 36. O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo sers superior ao de vigéncia
5 <= das dotagbes que o suportam, com excecdo dos que tenham por objeto
35 ¥ exclusivamente projetos consistentes em programas e agSes contempladas em plano

Art. 37. O Consdrcio deverd fornecer em tempo habil, informacBes financeiras
necessdrias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas
as receitas e despesas realizadas, de forma que possam ser contabilizadas nas contas
de cada ente da FederagSo na conformidade dos el

atividades ou projetos atendidos.

¢ O, e
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CAPITULO DECIMO OITAVO — DA ASSOCIACAO, RETIRADA E EXCLUSAO DO
ENTE FEDERADO CONSORCIADO

Art. 38. O Consdrcio Intermunicipal Alianca para a Salide é formado pelos entes
federados que ratificaram o Protocolo de Intencbes e pelos entes da federacio que
vierem a aderi-lo posteriormente.

§1° A adesdo de novos entes da federagdo ao Consérclo devera ser aprovada pela
Assembilela Geral, por voto da maioria absoluta dos membros.

§2° A adesdo de novo ente da federacdo deverd ser realizada através de termo
aditivo ao contrato de consdrcio, apds ratificacdo do Protocolo de IntencGes e das
alteracbes do Contrato de Constituicio do Consorcio, mediante Iei, pelo Poder
Legislativo do ente federativo que pretende se associar.

§3° A ratificaco do Poder Legislativo pode ser realizada com reserva que deverd ser
clara e objetiva, preferencialmente vinculada 3 vigéncia de clausula, paragrafo, inciso
ou alinea do contrato de conséreio, ou que imponha condicies para a vigéncia de
qualquer desses dispositivos,

§4° Caso a lel que ratifica a adesSo ao constircio preveja reservas, a admissio do
ente no consorcio dependerd da aprovacao de cada uma das reservas pela
Assembleia Geral.

§5° E dispensdvel a ratificacio pelo Poder Legislativo para a ades3o de ente da
Federacdo que, antes de subscrever o Termo Aditivo, disciplinar por lel a sua
participacdo no consdrcio plblico, de forma Que possa assumir todas as obrigacies
previstas no contrato de consdreio,

§6° O termo aditivo que tratar unicamente da adesdo de nove membro fica
ispensado de ratificacSo pelos Poderes Legislativas dos demais entes federados que
fazem parte do consdrcio.

5/Art. 39, Nas hipdteses de criagdo, fusdo, incorporacio ou desmembramento que

atinjam entes federados consorciados, os novos entes da Federacdo que surgirem nao
serdo automaticamente tidos como consorciados.

Art. 40. A retirada de ente da Federacdo do conséraio plblico dependerad de ato
formal do chefe de seu Poder Executivo na Assembleia Geral, desde que previamente
0 ato de retirada seja objeto de autorizacdo legislativa.

§1° Os bens destinados ao consdrcio plblico pelo ente federado consorciado que se
retira, somente serdo revertidos ao seu patriménio no caso da extingdo do consdrcio
publico ou mediante aprovacdo da Assembleia Geral.

=
§2° A retirada ou 3 extingdo do conséreio publico ndo prejudicard as
constituidas pelos erites que o integram,

LS
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Art. 41. 550 hipoteses de exclusdo de ente federado consorciado:

I - a ndo inclusdo, pelo ente consorclado, em sua lel orcamentdria ou em créditos
adicionais, de dotacbes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de
contrato de rateio;

Il — a subscrigdo de protocolo de intencBes para constituicSo de outro consdrcio com
finalidades iguais ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelhadas ou
incompativeis;

Il - & existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberacdo fundamentada,
pela maioria absoluta dos presentes 3 Assemblela Geral especialmente convocada
para esse fim.

§1° A exclusdo prevista no incisoc 1 do caput somente ocorrerd apos prévia
suspensdo, periodo em que o ente consorclado podera se reabilitar.

§2° O estatuto podera prever outras hipdteses de exclus3o.

Art. 42, O estatuto do Consdrcio estabelecerd o procedimento administrativo para a
aplicacdo da pena de exclusio, respeitado o direito 3 ampla defesa e ao contraditério.

§1° A aplicacdo da pena de exclusdo dar-se-d por meio de decisdo da Assembleia
Geral, exigido maioria absoluta, ou seja, o minimo de metade mais um do total dos
votos.

82° Nos casos omissos, e subsidiariamente, serd aplicado o procedimento previsto
pela Lei Federal de n® 9.784/99, bem como regulamentos ou outras legislacbes que
0s substituirem.

§3° Da decisao que decretar a exclusdo caberd recurso de reconsideracdo dirigido &
b, Assemblela Geral, o qual ndo terd efeito suspensivo, e sers interposto no prazo de 10
=\dez) dias contados da ciéncia da decisdo.
' CAPITULO DECIMO NOVO - DA ALTERAGAO OU EXTINCAO DO CONTRATO
- DE CONSORCIO PUBLICO

Art. 43, O Contrato de Consércio Plblico somente poderd ser alterado ou extinto
apds aprovacao de */s dos membros da Assembleia Geral,

CAPITULO VIGESIMO - DO ESTATUTO E REGIMENTO INTERNO DO
CONSORCIO PUBLICO

Art. 44, As demals disposicies concementes ao Consdrcio Intermunicipal Alianca
para a Salde rdo de Estatuto e Regimento Interno, a serem elaborados pela
Diretoria Executiva, ] E
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Presidente do Consdrcio, observadas as disposiches legais vigentes e os ditames deste
Contrato de Constituicdo de Consdrcio Publico.

CAPITULO VIGESIMO PRIMEIRO — DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICD

Art. 45. Apos sua assinatura, por todos representantes legais dos entes consorciados
e & devida publicacdo, o Protocolo de Intencies se converterd em Contrato de
Consdrcio Plblico.

CAPITULO VIGESIMO SEGUNDO — DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Art. 46. Para dirimir eventuais controvérsias deste Contrato de Constituicdo de
Consdrcio Pablico, fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte - MG, com rendincia
expressa a qualquer outro, por mais especial que seja.

Art. 47, O Consércio obedecerd ao principio da publicidade, tornando publicas as
decisies que digam respefto a terceiros e as de natureza orcamentaria, financeira ou
contratual, inclusive as que digam respeito & admiss3o de pessoal, bem como
permitindo que qualquer do povo tenha acesso a suas reunides e aos documentos
que produzir, salvo, nos termos da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada
decisao.

Art. 48. O Consdrcio estara sujelto a fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial
pelo Tribunal de Contas do Estado para apreciar as contas de Seu representante legal,
inclusive quanto & legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos,
contratos @ renldncia de receitas, sem prejufzo do controle externo a ser exercido em
razdo de cada um dos contratos que os entes federados consorciados vierem a
celebrar com o consdrcio.

E assim, por estarem devidamente ajustados, os representantes dos
entes consorciados firmam o presente Contrato em 01 (uma) via, que terd seu extrato
publicado na Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais e seu conteudo publicado na
integra no Didrio Oficial do Municipio de Belo Horizonte e dos demais entes
consorciados que também tiverem Orgdo de PublicacBes oficiais e na internet através
da pagina oficial do Consdrcio,

: Bejlzmj(mﬂﬂde r o

£/ Marcio Araujo de Lacerda Ade
Prefeito de Belo Horizonte -
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